
440307 101443 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سياسة قبول الهبات والتبرعات

 لوائح وسياسات الجمعية
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 نبذة تعريفية عن الجمعية 

 جمعية التنمية الأهلية بحي الفايزية اسم المنشأة 

التخصص   الخدمات الاجتماعية التصنيف

 الفرعي 

 خدمات الفئات الاجتماعية

 الذات والخدمات الاجتماعية الأخرى للأفراد خدمات تعزيز الاعتماد على   التصنيف الفرعي الثاني 

 الريادة في تنمية المجتمع تنمية مستدامة  الرؤية 

حي  الرسالة  في  نوعية  وتنموية  اجتماعية  وبرامج  خدمات  تقديم  في  السعي 

الفايزية من خلال عمل مؤسسي منظم وعمل فرق فاعلة وفق أفضل  

 الممارسات المحلية.

،  3960القصيم، بريدة، حي الفايزية، طريق الملك سعود، رقم المبنى:   العنوان

   10612، ص. ب: 51442الرمز البريدي، 

 4 عدد السعوديين  4 مجموع عدد العاملين

 م03/25/2026 )ميلادي(  تاريخه 4403 رقم التصريح 

 alfeyzih@hotmail.ocm الإيميل  966508297366 جوال

 /https://feyzih.sa الالكتروني الموقع 
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 :مقدمة 
 من  المةلس   الموارد لجمع  الخةصيي   والإرشييةدا  بمبةدئ  التعريف  السييسة يي   هذه من  الغرض

 .للجمعس  المصةدر مختلف

 

  :النطاق
 لجةمعي المحددة  والمسييييولسة  التبرعة  جمع في العةم   المسييييولسة   السيييسة ييي   هذه  تحدد

  .عنهة والمسيولس  الأموال بة تخدام تعلق وفسمة ,  ومةنحسهة التبرعة 
 

  :البيان
  :أن حدة على  يتبعهة من وكل الجمعس  تضمن

 والشفةفس  والا تقةم  وبةلأمةن  بةلعدال  تتسم بطريق  الدوام على تعمل⦁ 
 وممةر ةتهة وبمبةدئهة ولوائحهة السةري  وبقوانسنهة , أنشطتهة جمسع في تلتزم⦁ 
 الامتنةع وعلسهم , الأموال  إلسهم  قدموا من أمةم  مسيولسن  أنفسهم  الجمعس   إدارة مجلس يعتبر⦁ 

 من لشي   بأي تمس أو  الإنسيةن بيس  تسيتغل التي  والصيور  الر يوم  أو  الر يةئل  ا يتخدام عن

  .ب رامته أش ةل
 كتعويض يقبلوا  ألا وعلسهم  , شييخصييس  منفع  لتحقسق  موقعهم  الجمعس  منسييوبو يسييتغل لا⦁ 

 .لهم المحددة الأتعةب أو أجرهم  وى
 ويحق المتبرعسن حقوق  بشيأن  ,  علسهة  المشيرف  الجهة  من  تصيدر لائح  بأي  الجمعس   تلتزم⦁ 

  ا يتخدام كسفس  عن ال ةمل   المعلومة  على  نهحس  في  الحصيول  شيي  كل  وقبل أولاا  للمتبرعسن

  .أموالهم
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 خلال وذلك  , أجلهية من جمعي   الذي  الأغراض في  جمعهية تم  التي الأموال  جمسع  تسييييتخيدم⦁ 

 علسهة أتفق التي الزمنس  الفترة
 مقبول   الدخل من مئوي  نسييب  في  محصييورة الحةلا  جمسع في  التبرعة   جمسع  ت لف  تبقى⦁ 

 بسن  منية يييي  توازن  هنية  وي ون ,  الجمهور  من التبرعية   جمع  مهني   أو يييية  داخيل  عيةمي 

 والجودة والدخل الت ةلسف
 في  دقسقي   تقيةرير  وإعداد ومراقبتهية التبرعة  حرك   لتتبع به معترف محية يييي   نظيةم يطبق⦁ 

ا   ونشرهة حسنه   المخصص   الصةفس   والنسب   إنفةقهة  وكسفس   , جمعهة  تم  التي  المبةلغ متضمن   علنة

 للنشة  أو للهدف
 

 

  :المسؤوليات
 التبرعة  جمع يتولون  الذين  الأفراد جمسع وعلى الجمعس   انشييط  ضييمن  السييسة يي   هذه تطبق

 أولئك ويشيييجع  الأخرى  المصيييةدر من  أو ربحي الغسر  أو  الخةص  القطةع أو  العةم  القطةع من

  .المهني والسلو  الأخلاقس  القواعد مدون  توقسع على التبرعة  لجمع يستخدمون الذين
 


